
Wir sind ein erfolgreiches, mittelständisches 

Familienunternehmen der Pflanzenölindustrie mit einer 

über hundertjährigen Firmengeschichte. Um weiter 

wachsen zu können, suchen wir ab sofort Verstärkung 

für unser Team in Düsseldorf-Heerdt eine/n:

HSE Manager (m/w/d) 

in Teilzeit (20-30 Std/Woche)

Das sind die Aufgaben:

Dafür bieten wir:

SELS OEL + FETT GMBH & CO. KG

Burgunderstr. 49-51, 40549 Düsseldorf

• Entwicklung, Implementierung und Überwachung von 

HSE-Richtlinien und -Programmen in Übereinstimmung 

mit gesetzlichen Vorschriften und internen Standards

• Identifizierung potenzieller HSE-Risiken und Erarbeitung 

von Gefährdungsbeurteilungen und 

Präventionsmaßnahmen zur Minimierung von Unfällen, 

Gesundheits- und Umweltauswirkungen

• Erstellung und Aktualisierung von Betriebsanweisungen 

und Gefährdungsbeurteilungen

• Schulung und Sensibilisierung der Mitarbeiter für HSE-

Themen sowie Förderung einer Sicherheitskultur im 

gesamten Unternehmen

• Vorbereitung und Durchführung von regelmäßigen 

internen und externen HSE-Audits

• Zusammenarbeit mit relevanten internen Abteilungen, 

Behörden und externen Partnern (z.B. BG, Betriebsarzt, 

Beratern)

• Aufbau eines betrieblichen Gesundheitsmanagements 

und Organisation der Vorsorgeuntersuchungen

• Identifikation, Konzepterstellung und Begleitung der 

Umsetzung von Maßnahmen zur Steigerung der 

Energieeffizienz

• Mitwirkung bei behördlichen Genehmigungsverfahren

• eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem  

familiären Umfeld

• 30 Tage Urlaub sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

• Weiterbildungsmöglichkeiten

• Sozialleistungen wie betriebliche Altersvorsorge mit 

hoher Arbeitgeberbeteiligung und Jobrad-Leasing

• Gute Verkehrsanbindung mit ÖPNV und PKW sowie 

kostenfreie Parkmöglichkeiten

• Abgeschlossenes Studium in Energie-

/Umweltmanagement, Sicherheitstechnik oder 

vergleichbare Qualifikation

• Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit und 

mehrjährige Berufserfahrung im Bereich HSE

• Ausbildung zum Brandschutzbeauftragten 

wünschenswert

• Fundierte Kenntnisse der relevanten gesetzlichen 

Vorschriften sowie einschlägiger HSE-Standards 

und Gesetze

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten zur 

Identifizierung von Risiken

• Lösungsorientierung und Agilität

• Starke Kommunikations- und Schulungsfähigkeiten 

auf allen Unternehmensebenen 

• Ausgezeichnete Teamfähigkeit und Erfahrungen im 

Management von internen & externen Stakeholdern

• Hohes Maß an Eigeninitiative und Hands-on 

Mentalität

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift

Das bringen Sie mit :

Wir freuen uns auf aussagekräftige Bewerbungen mit 

Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin 

in einem PDF-Dokument : 

bewerbung-selsana@selsana.de
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